
 

 

 

10. AİLE İŞLETMELERİ KONGRESİ 

KABUL EDİLEN BİLDİRİLER 

 
Sıra No Bildiri Adı Yazarlar 

1 
Aile İşletmelerinde İstihdamın Çalışanların Yenilikçi İş 

Katılımına Etkileri 
Dr. Öğr. Üyesi Özgür BAŞYİĞİT 

2 
Aile İşletmeleri Ekseninde Kurumsal Sosyal 

Sorumluluk Üzerine Bibliyometrik Bir Analiz 
Dr. Öğr. Üyesi Gözde MORGÜL 

3 
Aile İşletmelerinde Sürdürülebilirlik- Nesiller ve 

Profesyoneller  

Alper ENGİN 

Prof. Dr. Dilek Zamantılı NAYIR 

4 
Çalışma Alanlarının Dönüşümü ve Ortak Çalışma 

Alanlarının Kullanımı 

Solmaz AHMADZADE  

Doç. Dr. Esin ERTEMSİR 

5 
Örgütsel Dayanıklılık Boyutları: Sistematik Literatür 

Taraması  

Sena KURT 

Doç. Dr. Esin ERTEMSİR 

6 Türkiye’deki Aile İşletmelerinin İç Girişimciliğe Bakışı  
Çağatay KASAPOĞLU 

Dr. Öğr. Üyesi Ozan Emre UFACIK 

7 
Aile İşletmelerinde Sürdürülebilirlik Kriterlerinin Çok 

Ölçütlü Karar Verme Yöntemleri ile Analizi 
 Doç. Dr. Umut Hulisi İNAN 

8 
İnsan Kaynaklarının Dijitalleşmesi ve Lider Desteğinin 

Firma Performansı ile İlişkisi 

Çiğdem TEKİN 

Prof. Dr. Yonca Deniz GÜROL 

9 
Yapay Zekâ Destekli Dijital Dönüşüm: Aile 

İşletmelerinde Rekabet Avantajı 
Öğr. Gör. Efe ANĞIN 

10 

Aile İşletmelerinde Devamlılık/Sürdürülebilirlik: Erkek 

Egemen Sektörde İkinci Kuşak Kadın Girişimci Olmak 

ve Güloğlu Plastik Örneği 

Prof. Dr. Engin Deniz ERİŞ 

11 
Kadın Girişimcilerin 1. Kuşak Olarak Başlattığı Aile 

İşletmeleri ve Sürdürülebilirlikleri Hakkında Çalışma 

Neşe Bihter DEMİRKIRANLARDAN 

Dr. Öğr. Üyesi İbrahim Ethem 

TARHAN 



12 

Mavi Yakalı İşgörenlerin Güvensiz Davranışlarının 

Önlenmesi: Aile İşletmelerinin Sürdürülebilirliğine 

Yönelik Bir Model Önerisi 

Prof. Dr. Yener PAZARCIK 

Pelin KANTEN 

Benan ARDA 

13 
Aile İşletmelerinin Sürdürülebilirliği Açısından İç 

Denetimin Önemi: Kuramsal Bir Değerlendirme 

Dr. Öğr. Üyesi Nezriye Gözde 

BİRCAN 

14 

Küresel Doğan Türk Aile İşletmeleri:   

Erken Uluslararasılaşmanın Tetikleyicileri Üzerine Bir 

Durum Çalışması 

Dr. Öğr. Üyesi Şayan BERBER 

Prof. Dr. Esin CAN 

15 
Türkiye’de Aile İşletmeleri Hakkında Yapılan Doktora 

Tezlerinin İçeriklerinin İncelenmesi  

Özlem Susur 

Öğr. Gör. Emin AKSAN 

16 
Aile İşletmeleri Kongresi Bildirileri Üzerine Yapılan 

Bibliyometrik Bir Analiz 

Doç. Dr. Emrah KOPARAN 

Doç. Dr. Erdem KOPARAN 

17 
Aile Şirketleri, Kurumsallaşma ve Dijital Dönüşüm: 

Literatürünün Bibliyometrik Analizi 

Dr. Ömer YAZICI 

Burcu YILDIRIM 

18 Algılanan Ailevilik ve Aile İşletmeleri  Dr. Ömer YAZICI 

19 

Hizmet Sektöründeki Küçük Aile İşletmelerinde 

Kurumsal Sosyal Sorumluluk Uygulamalarının 

Tüketici Güveni, Bağlılık ve Olumlu Ağızdan Ağıza 

İletişim Üzerindeki Etkisi 

Prof.Dr. Ümit ALNIAÇIK 

Emir Erhan KELEBEK 

20 
Yeşil Yenilikçi Davranışın Sürdürülebilir Performansa 

Etkisi : Yeşil Dönüşümcü Liderliğin Rolü 

Prof. Dr. Tuba BÜYÜKBEŞE  

Tuğba DİKBAŞ  

21 
Ulusal Tez Merkezinde Yer Alan Aile İşletmeleri 

Alanında Yazılmış Tezlerin Bibliyometrik Analizi 
Öğr. Gör. Dr. Feride BAL 

22 
Aile İşletmelerinin Sürdürülebilir Pazarlamaya 

Yaklaşımları 
Dr. Öğr. Üyesi Erhan DURUR 

23 
İşletmelerde Pazarlama ve Teknoloji: Sürdürülebilir 

ÇSY (Çevresel, Sosyal ve Yönetişim) 

Ömer ÇAVUŞ 

Tuğba DİKBAŞ  

24 
Aile İşletmelerinde Kurumsallaşmanın 

Sürdürebilirliğe Katkısı 

Öğr. Gör. Gözde Kuzu ULUÇAY 

Sonia BEİKZADEH 

Cüneyt ACAR  

25 
Aile İşletmelerinde Kurumsal Sürdürülebilirlik ve 

Stratejik Önemi 
Dr. Öğr. Gör. Andaç TOKSOY 

26 
Dijital Dönüşüm ve Sürdürülebilirliğin Aile 

İşletmelerindeki Konumu: Bibliyometrik Bir Analiz 

Arş. Gör. Hilal TANYILDIZI 

Dr. Elif HABİP 

 

 


